Manual de uso
MARCA - CIUDAD



Para uso de la Oficina de Convenciones y Visitantes
de Ciudad Obregon, el H. Ayuntamiento de Cajemey
agencias autorizadas.

Las variaciones y aplicaciones presentadas en
este documento son también aceptadas para su
utilizacion en el disefio de futuros materiales.
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¢ QUE
QUEREMOS
COMUNICAR?
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Sentir el orgullo de ser obregonenses.
Promover a la ciudad desde adentro.
Trabajar por ser mejores habitantes.
Compartir lo que somos y lo que tenemos
con nuestros visitantes.

Hacerlos vivir la experiencia.

Motivarlos a volver.



Infraestructura

Hospitalidad

PILARES DE
LA MARCA

Liderazgo

Belleza @




DEJANOS

B RATEGIA DE SORPRENDERTE
COMUNICACION OBREGON, una ciudad del futuro

gue |o tiene todo.



MARCA : LOGOT\PO

PROPORCIONES
e /ONADE SEGURIDAD
¢ APLICACIONES




PROPORCIONES | RETICULA

Relaciones, medidas y proporciones en base a grila

estandar.

Tamafios proporcionales a su lectura en diferentes

aplicaciones segun su soporte, sistema de impresion, etc.

El tamafio minimo de impresion para la version horizontal

debe ser de 1cm de alto, teniendo que omitir la leyenda

“Oficina de convenciones vy visitantes”, asimismo en la

version vertical que no debe ser menor a 2 cm de alto.
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ZONA DE SEGURIDAD | CONVIVENCIA

Sirve para protegerlo al estar en convivencia con otros
elementos graficos.

Al estar acompafiado de otros simbolos que no
pertenezcan a la marca institucional, sera necesario
establecer estos margenes. De talmanerano se empalma
ni obstaculiza sulectura, conservando su pregnancia.

OFICINA DE CONVENCIONES Y VISITANTES

OFICINA DE CONVENCIONES Y VISITANTES



APLICACIONES | NEGATIVO

Se utilizan sobre ciertas variaciones de color como se
muestra a continuacion.

» D 0
» . Negro, escalas del 60 al 100%

BREGON
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BREGON
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MARCA : VARIACIONE

: ADAPTACION CIUDAD
e ISOTIPO
® TIPOGRAFICOS




Horizontal

» CIUDAD

» CIUDAD

Vertical

ADAPTACION CIUDAD

La composicion del logotipo se crea a partir de la
conviccion de crear una marca comercial con el cual se
identifiguen no solamente los ciudadanos, sino tambiéen
los visitantes.

Debe mantener las siguientes caracteristicas al ser
utilizado por los organismos autorizados para ello, una
fuerte presencia, impacto continuo y perdurabilidad
conforme pasen las administraciones.



ISOTIPO INDEPENDIENTE

En usos menores a 2cm. no se recomienda manejar el
isotipo para evitar la superposicion incorrecta de los
colores, dependiendo del sistema de produccion; por
lo que esta sujeto a prueba de impresion previa para
autorizacion. Ademas deberair acompafiado de alguno de
los siguientes: sitio web o bien, Oficina de Convencionesy
Visitantes de Ciudad Obregon (sig. pagina).

De utilizarse de manera independiente, puede crecerse
a su maxima proporcion respetando siempre la forma
circular.

2cm “““l

4 cm ===

6cm ““““““““““““““l




TIPOGRAFICOS | OCV Y CIUDAD

OFICINA DE

CONVENCIONES S'EJEQ&N
Y VISITANTES
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MARCAE CLEMENTOS

PALETA CROMATICA

[ ]
e PATTERN
* TIPOGRAFIA




PALETA CROMATICA | VARIACIONES

Para enfasis visual, se definen los siguientes colores, sin
embargo para el manejo tipografico es admisible el uso

PRIMARIA delblancoy el negro en todas sus escalas.
PANTONE SOLID COATED
Medium Purple C ' 306C - 375C - 1787C
C84.37% . €8063% . C4627% . C0%
M 100% . M346% . M0% ' M9198%
Y 6.74% " Y467% " Y100% L Y679%
K 4.77% - KO0% - KO0% ' K0%

I | |
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SECUNDARIA
PANTONE SOLID COATED
2708 C . 317C ' 365C | 7548C
C 25.43% | C2877% | C2601% L CO0%
M 13.71% - MO0% - M0% ' M2268%
Y 0% . YT.9% | Y 60.04% " Y100%
K 0% . K0% - K0% - K0%

| | |

| | |
7443C | Cool Gray1C | 7527C | 454C
C1051% | C12.98% | C1455% | C2014%
M 11.6% " M10.78% ' MI1334% " M17.86%
Y 169% Y 1215% Y 21.05% " Y 3651%
K 0% . K0% | K0% L K0%

| ! |



Cuando se maneje
el logotipo sobre
uno de sus colores
primarios, debera
invertirse a blanco el
color del fondo.




PATTERN | VARIACIONES

Esta secuencia de graficos fue diseflada para

~Intervenir en cualquier aplicacion. De manera integrada
(/o desintegrada, cada elemento se extrae del isotipo

para brindar dinamismo y pueden utilizarse sobre blanco
0 alguno de los colores secundarios, mostrados en la

. Pagina anterior.

Este patternen
especifico, se

maneja en fondo

con color primarioy
graficos blancos con
transparencias al 60%.



TIPOGRAFIA | FAMILIAS

El mensaje debe comunicarse de manera clara, es por
ello que se elige esta familia tipografica con variaciones
y simbolismos adecuados para el idioma. La primaria se
utilizara para informacion, descripciones, etc. en cuanto
a la secundaria para aplicaciones gue convivan con el
logotipo como direcciones de internet, telefonosy otros
datos de contacto muy especificos.

Respecto al material que se maneje en campafias
publicitarias, el sloganinstitucionaly demas frases podran
iIr variando a partir del concepto que se defina.

PRIMARIA

SECUNDARIA

Tepeno Sans Light
aeioufi¢ ?l;

T'epeno Sans Light italic
aeioufi; 2l

Tepeno Sans Regular
aéioun¢ ?}

Tepeno Sans Regular
italic

aeiouny ?};

Tepeno Sans Bold
aeioung¢ ?!;

Tepeno Sans Bold italic
aéiouny¢ ?!j

Nexa Light
aeioung,?l
Nexa Bold
aéioung ?lj
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RESTRICCIONES | MARCA

Estos son algunos ejemplos de los usos indebidos de la
marca tanto para la OCV como para el Ayuntamiento. El
cambiar elorden delos colores delasletras tampoco esta
permitido. Ellogotipo fue disefiado para suuso horizontal
originalmente y conforme se posicione la marca, su uso
vertical con la disposicion de sus elementos como se
muestra en este manual.

A) NO expandir ni condensarlo.

B) NO cambiar la fuente tipografica.

C)NO alterar suinclinacion.

D) NO alterar las proporciones ni espacios entre ellogoy
la tipografia.

E) NO aplicar el logo en outline.

F)NO girar elisotipo.



Se elminan las lineas

centrales.
27 XOOKXXRX | Se omite el relleno de las
X0 flechas, reemplazandolo
TS por un contorno.

XXXXXKXXXX
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX

Se integra la descripcion
superpuesta.

El estilo fotografico ha de ser definido para cada una
da las campafias, considerando el impacto que desee
lograrse.

Sin embargo, se puede utillizar del isotipo para este
efecto, permitiendo colocar una imagen que no conlleve
mucho detalle a fin de centrar el punto de enfoque en el
concepto total.

Otro aspecto importante es el manejo del color del
Isotipo, mismo que se adapta para la visualizacion de la
fotografia como se indica en el ejemplo.

*Estas imagenes son ilustrativas.



SINERGIA | OTROS LOGOTIPOS

Cuando la marca conviva con otras, debera al menos
respetarse zona de seguridad y la proporcion respecto
a la tipografia.
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UNA CIUDAD DEL FUTURO
QUE LO TIENE TODO.
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En el transcurso del posicionamiento de la marca, se
recomienda respetar los usos antes mencionados. Sin
embargo en futuras aplicaciones, cuando se hayan
logrado los principales objetivos de familiaridad con la
imagen propuesta, podran efectuarse adecuaciones
como las disefiadas a continuacion.

Isotipo al margen de la tipografia para crear un simbolo uniforme y
solido para conformar una base.
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OFICINA DE CONVENCIONES Y VISITANTES
Miguel Aleman 139 norte, Col. Centro. Ciudad Obregon, Sonora

Tel. (644) 4151068 * 01800 560 9500+ www.ocvobregon.com.mx * facebook.com/ocvobregon



